ПРОТОКОЛ

разногласий  к Региональному соглашению 

Автономной Республики Крым  между Советом  министров Автономной Республики Крым, республиканскими объединениями, организациями работодателей и профсоюзов на 2009-2010 годы

      от 19 мая 2009 года   



         
            г. Симферополь

1. В ходе коллективных переговоров стороны не пришли к согласию по следующим  вопросам:

	Предложения

профсоюзной стороны
	Предложения  сторон   органов исполнительной власти и  работодателей

	Стороны договорились:

Применять при установлении тарифных ставок и окладов региональный коэффициент, рассчитанный на начало года как соотношение фактического размера регионального прожиточного минимума для трудоспособных лиц к законодательно утвержденному размеру соответствующего прожиточного минимума (2009 год – 1,09).


	Обязательство в соглашение не включать в связи с финансовым кризисом.  

	Органы исполнительной власти обязуются:

   Разработать республиканскую программу оздоровления учащихся и студенческой молодежи, детей работников бюджетной сферы Автономной Республики Крым.


	Обязательство в соглашение не включать, т.к. отсутствие Государственной программы оздоровления учащихся и студенческой молодежи не позволяет разработать аналогичную республиканскую программу. 



	Стороны договорились:

Приложение 4 к Региональному соглашению Автономной Республики Крым на 2009-2010 годы  в части доплат:

- за руководство бригадой (бригадиру, не освобожден​ному от основной работы)

При численности рабочих в бригаде:

до 10 чел. – 25% тарифной ставки бригадира;

свыше 10 чел. – до 40% тарифной ставки бригадира;

свыше 25 чел. – до 60% тарифной ставки бригадира.
	Стороны договорились:

Приложение 4 к Региональному соглашению Автономной Республики Крым на 2009-2010 годы в части доплат.

В связи с финансовым кризисом установить   размер доплаты :

-за руководство бригадой (бригадиру, не освобожден​ному от основной работы)

При численности рабочих в бригаде:

от 5 до 10 человек - 15 % тарифной ставки бригадира;

свыше 10 человек - 25 % тарифной ставки бригадира;

свыше 25 человек - 35 % тарифной ставки бригадира.


2. Продолжить работу комиссии по Региональному соглашению с целью выработки в течение действия соглашения мер  для достижения договоренности по вопросам, изложенным в протоколе. 

	От стороны органов

исполнительной власти:
	От стороны работодателей:
	От стороны профсоюзов:

	Председатель Совета 

министров Автономной

Республики Крым

________ В.Т. ПЛАКИДА
	Председатель Республиканской организации работодателей «Организация работодателей Крыма», председатель Крымского республиканского отделения Украинского союза промышленников и предпринимателей 

_________ А.С.БАТАЛИН
	Председатель 

Федерации независимых 

профсоюзов Крыма

_______ Н.В.КАЗЬМИНА

	
	Председатель Крымского республиканского Совета сельхозтоваропроизводителей и агропромышленных формирований в Автономной Республике Крым

__________ П.Я. ТКАЧУК
	Председатель

республиканского Совета

профсоюза «Единство»

_______ Я.А. РЕЗНИКОВ


